BISBAT B TERRASSA

POLITICA DE COMPLIMENT NORMATIU PENAL

1. Introduccio.

La Diocesi de Terrassa és conscient que el compliment de les seves
responsabilitats pastorals i socials ha de basar-se en els nivells étics més alts i
de compliment normatiu exigits per la societat actual.

Aquesta preocupacio pel compliment normatiu no és exclusiva de la societat civil,
€s més, podriem dir que aquesta preocupacido esta inspirada en valors
subjacents que no son aliens al missatge cristia.

Aquesta Politica de Compliment Normatiu Penal té el seu origen en la ferma
voluntat de la Didcesi de Terrassa d'alinear-se amb les millors practiques de
govern corporatiu i rebutjar qualsevol practica que pugui suposar un il-licit penal,
conforme al dret propi de I'Església i al de I'Estat, en aquelles activitats
desenvolupades per I'Església a la societat.

En aquest sentit, aquesta Politica, aixi com el conjunt del Sistema de Compliment
Normatiu Penal de la Diocesi, s'ha basat en:

a) La Llei Organica 10/1995 del Codi Penal i les modificacions efectuades
per la Llei Organica 5/2010, que va introduir a I'ordenament juridic
espanyol la responsabilitat penal de les persones juridiques a I'art. 31 bis,
fent decaure el principi vigent fins aleshores de societas delinquere non
potest, i per la Llei Organica 1/2015, que detalla els requisits necessaris
perque els sistemes de gestid i control permetin acreditar les persones
juridiques la seva diligéncia en I'ambit de la prevencio i la detecci6 dels
riscos penals.

b) La Circular 1/2016 de la Fiscalia General de I'Estat de 22 de gener, sobre
la responsabilitat penal de les persones juridiques conforme a la reforma
del Codi Penal efectuada per Llei Organica 1/2015.

c) Els estandards establerts a la UNE 19601 sobre Sistemes de Gestié de
Compliance Penal.

d) La Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la proteccié de les persones
que informin sobre infraccions normatives i de lluita contra la corrupcié.



En linia amb aquests requeriments legals, la Didcesi de Terrassa s'ha dotat d'un
Sistema de Compliment Normatiu Penal compost per instruments normatius
interns que satisfan la necessitat de comptar amb sistemes de control i gestio
adequats per a la prevencio, deteccio i actuacié davant d'hipotétics fets delictius.

2. Elements del Sistema.

Els elements que componen el Sistema de Compliment Normatiu Penal de la
Diocesi de Terrassa son:

a) Manual de Compliment Normatiu Penal (Compliance): document que
dota a la Diocesi d'un sistema de control que prevé la comissio de delictes
al seu si, donant compliment al que disposa la normativa aplicable en
matéria de responsabilitat penal de la persona juridica.

b) Codi General de Conducta: document que exposa les pautes basiques
o principis generals de conducta que han de regir i aplicar-se, en l'exercici
de la seva activitat pel personal de la Didcesi, en les seves actuacions i
en l'exercici de funcions o relacions comercials i professionals.

c) Politica de contractacio i de relacié amb proveidors, col-laboradors i
Administracié Publica: document que estableix, per als integrants de la
Diocesi de Terrassa les directrius complementaries del Codi General de
Conducta en les seves relacions amb proveidors i col-laboradors, aixi com
amb la Administracié o Entitats Publiques.

d) Codi General de Conducta per a col-laboradors i proveidors:
document que garanteix que el col-laborador o proveidor de la Diocesi
exerceix la seva activitat empresarial d’acord amb el Codi General de
Conducta de la Diocesi.

e) Sistema disciplinari: regula les faltes i les sancions que s'han d'imposar
als treballadors que incompleixin les mesures establertes al mateix
document.

Depenent de les circumstancies, aquest Sistema de Compliment Normatiu Penal
anira incorporant aquelles politiques o protocols necessaris per prevenir, detectar
i actuar davant de potencials riscos penals que poguessin detectar-se.

3. Ambit d’aplicacié.

Aquesta Politica, peca clau al Sistema de Compliment Normatiu Penal, s'aplica
a tots els integrants de la Diocesi, independentment de la seva relacio juridica-
laboral amb aquesta, afectant qualsevol activitat que desenvolupi al si d'aquesta.
Aixi mateix, els proveidors i altres contractants relacionats amb la Diocesi han
de coneéixer i tenir en compte les politiques i els instruments de la Diocesi en
aquest aspecte.

Els termes i conceptes emprats en aquest document que no hagin estat
expressament definits en aquest tindran el sentit que els dona la Norma
Espanyola UNE 19601 sobre Sistemes de Gestio de Compliance Penal.



4. Politica de Compliment Normatiu Penal.

La Diocesi de Terrassa, conforme als principis generals que informen el Sistema
de Compliment Normatiu Penal de la mateixa, manifesta:

1.

La Diocesi de Terrassa, els membres de la mateixa i, particularment, els
seus organs de govern actuaran, i exigiran que s'actui en tot moment,
respectant I'establert a la legislacio vigent i d'acord amb el que disposa el
seu sistema de Compliment Normatiu Penal.

La prevencio, deteccid i adequada reaccié davant de fets delictius
constitueixen els objectius fonamentals del sistema adoptat per la Diocesi.
Per tant, s’establiran els procediments adequats per minimitzar I'exposicié
als riscos penals que puguin afectar la Didcesi i es vigilara i controlara el
compliment dels mateixos a fi d'evitar aquests riscos.

La Diocesi fomentara les conductes preventives necessaries, identificant
adequadament les activitats i ambits amb un major risc penal i impulsant
un comportament proactiu i responsable dels seus membres.

La Diocesi té el compromis de difondre el deure de tots els membres de
la mateixa d'informar de bona fe sobre fets o conductes que siguin
fonamentades sospitoses de constituir fets delictius, establint els canals
adequats per a la seva comunicacio, investigacio imparcial i immediata i
eventual sancié per part de les instancies corresponents de l'organitzacio,
garantint en tot cas la indemnitat de I'informant de bona fe d'aquests fets
o conductes i la seva confidencialitat, d'acord amb la legislacio vigent.

La Didcesi difondra, entre tots els seus membres, les consequéncies de
les infraccions al Sistema de Compliment Normatiu Penal, contingudes al
Sistema Disciplinari d'acord amb la normativa canonica, laboral o
administrativa aplicable segons el cas i amb ple respecte dels drets de les
persones investigades.

Als efectes assenyalats anteriorment, el Sistema de Compliment Normatiu
Penal sera degudament difés i estara a disposicio, de forma actualitzada
a cada moment, pel seu coneixement per part dels membres de
I'organitzacio, aixi com altres parts interessades. Aquesta difusié es fara,
almenys, a través de la seva publicacio a la pagina web de |la Diocesi.

La Didocesi encomanara a un organ de compliment normatiu, amb poders
autonoms d'iniciativa i de control, la funcié de supervisar l'eficacia de les
mesures de vigilancia i control establertes, dotant-lo dels mitjans materials
i humans per a I'exercici de les seves funcions.

El Sistema de Compliment Normatiu Penal sera objecte de revisio
periddica i millora continua per part de l'60rgan de compliment,
especialment quan es produeixin modificacions legals o jurisprudencials,
es produeixin canvis en [lactivitat desenvolupada, es produeixin



infraccions rellevants de les seves disposicions 0 es produeixin canvis a
I'estructura de control.



